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Resumo: Este artigo se propde a problematizar a
formagio do trompista a partir da percepgio dos
entrevistados e sua atuagio profissional, de forma a
compreender se os seus estudos formais no Brasil
consideraram em seu desenvolvimento a estrutura do
trabalho na atualidade. Por meio de entrevistas com
trompistas de diferentes partes do pafs, divididos em
trés grupos, foi possivel compreender se os contetidos,
préticas e repertdrios contemplados na formagio desses
musicos correspondem as possibilidades de atuagio
profissional e se além de desenvolver tais contetidos se
considera o que de fato pode ser feito com aquilo que se

aprende.
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Abstract: This article aims to problematize the training
of horn players based on the perceptions of interviewees
and their professional activities, in order to understand
whether their formal studies in Brazil took into account
the current structure of the job market. Through
interviews with horn players from different parts of the
country, divided into three groups, it was possible to
assess whether the content, practices, and repertoires
covered in their education align with actual professional
opportunities, and whether, in addition to developing
these contents, consideration is given to what can in

fact be done with what is learned.

Keywords: Horn, Horn player, Employment Market,
21* Century.

Education and the professional life of Horn players in Brazil in the 21st Century. Recebido em 23/07/2024. Aprovado em
10/02/2025. Disponivel online: 08/05/2025. Editor: Dr. Felipe de Almeida Ribeiro; Dr. Fabio Guilherme Poletto. Creative Commons

CC-BY: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0


http://vortex.unespar.edu.br/
https://doi.org/10.33871/vortex.2025.13.9496
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
https://orcid.org/0000-0002-8498-0784
https://orcid.org/0000-0003-3852-7011

FEITOSA, Radegundis Aranha Tavares; MAGALHAES, Maria Suellen. Formagio e atuagéo profissional do trompista no Brasil do século
XXIL.

as ultimas décadas, o mundo tem sofrido grandes transformagdes. O cendrio de

desenvolvimento tecnoldgico trouxe grandes mudangas a diversos aspectos das

relagdes sociais, a economia e também ao mundo do trabalho. O universo laboral tem
apresentado caracteristicas de flexibilidade, instabilidade e precariedade (Bartz, 2020; Segnini, 2021)
e de igual modo o mercado de trabalho da musica (Magalhies, 2021).

Neste cendrio, ¢ relevante investigar se os conteddos, priticas e repertdrios correspondem as
possibilidades de atuagdo profissional e se além de desenvolver tais contetidos se considera o que de
fato pode ser feito com aquilo que se aprende. Ou seja, se a formagdo dos musicos tem construido
reais nogoes do que ¢ e como acontece o trabalho em mdsica na atualidade. Neste artigo focamos na
figura do musico/trompista.

Por meio de entrevistas com trompistas divididos em trés grupos, o artigo se propde a
relacionar a formagio do trompista a partir da percep¢io dos entrevistados e sua atuagio
profissional, de forma a compreender se a formagio de trompistas no Brasil considera em seu
desenvolvimento a estrutura do trabalho na atualidade. Os grupos sao:

- Jovens profissionais que assumiram postos de trabalho recentemente e tém feito provas com
regularidade, inseridos no mercado por meio de vinculo empregaticio estdvel em orquestra;

- Jovens profissionais atuantes em espagos diversificados: grupos independentes; musica
popular e/ou ensino;

- Jovens em fase de inser¢io no mercado: ainda sem um vinculo empregaticio estdvel, mas
atuante em forma de trabalho flexivel (cachés) ou por contrato de duragio determinada.

Unimos os dados obtidos em entrevistas as andlises feitas em nossos trabalhos anteriores e
bibliografia selecionada averiguando como a formagdo desses trompistas em sua percepgio
compreende os processos de entrada e permanéncia no mercado de trabalho, considerando também
o cumprimento de sua fungio social. Quais as expectativas e o entendimento do trompista em
relagio a seu trabalho em diferentes estigios de sua formagio? Quais expectativas formativas sio
alimentadas ao longo desse processo? Elas correspondem ao cendrio real encontrado no mercado de
trabalho? Em meio a tantas questdes, destacamos: de que forma trompistas tém se preparado para

atuar no Brasil do século XXI?
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1. Conceituagio: Mercados e mundo do trabalho

Verificando o diciondrio Houaiss Online (Houaiss Online, 2023), uma das defini¢oes
possiveis para trabalho ¢é: “Conjunto de atividades, produtivas ou criativas, que o homem exerce
para atingir determinado fim”. J4 uma definigdo possivel para mercado é: “Lugar tedrico onde se
processam a oferta e a procura de determinado produto ou servico”. A seguir, explicitaremos
algumas ideias e relagdes desenvolvidas em torno desses termos.

Vamos considerar brevemente as defini¢des de trabalho expostas em Almeida (2015)
considerando o trabalho de trés socidlogos, chamados sociélogos cldssicos: Emile Durkheim (1858
- 1917), Max Weber (1864 — 1920) e Karl Marx (1818 — 1883). Para Durkheim, a consciéncia
coletiva da sociedade industrial estava perdendo sua capacidade de regulagdo. Assim, estava
entrando em um estado de anomia, estava adoecendo pois seus individuos j4 ndo cooperavam entre
si. Para Durkheim, ¢ a divisdo social do trabalho (divisio de tarefas, divisio do trabalho em etapas,
em setores) que organiza a sociedade, é o que gera a coesio social (Almeida, 2015).

J4 Weber, viu no protestantismo uma das principais condigdes para o desenvolvimento
capitalista, mencionando o desenvolvimento de um “espirito capitalista”. Se referindo aos estudos
de Weber, Almeida (2015, p. 30) destaca “o processo de racionalizagdo, burocratiza¢io e o uso do
cdlculo e da matemdtica no lugar dos mitos e histérias” como forma de explicar a realidade. Dentre

esses fatores, estaria o desenvolvimento de uma vocagio para o trabalho diretamente ligada a ideia de

profissio (Almeida, 2015).

[...] o trabalho para Weber deve ser compreendido como uma vocagio na qual o individuo
desenvolve uma conduta racional baseada em uma profissio. Além disso, o trabalho estd
enquadrado em um processo de desencantamento do mundo e, consequentemente, em
um processo de burocratizagio, racionalizagio e especializagdo. (Almeida, 2015 p. 30)

Por fim, chegamos 4 defini¢io de trabalho de Marx. Para Marx, o trabalho ¢, em primeira
instincia, a relagdo do homem com a natureza (Almeida, 2015). Por meio do trabalho, 0 homem

modifica a natureza e modifica nesse processo, sua prépria natureza. O trabalho também seria algo
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que o diferenciaria dos animais. Por mais que os animais realizem tarefas de subsisténcia
semelhantes, Marx pontua que hd diferen¢a na atividade de trabalho do homem pois “o que
distingue, de antemio, o pior arquiteto da melhor abelha ¢ que ele construiu o favo em sua cabega,
antes de construi-lo em cera” (Marx, 2013, p. 327).

Seguindo com a andlise de Marx poderemos também abordar a questio do mercado de
trabalho. Marx aponta que com o desenvolvimento do modo de produgio capitalista e as
transformagdes sociais encadeadas, bem como com a divisio social do trabalho, o labor torna-se
alienado do trabalhador. Ou seja, “o individuo nio se reconhece mais plenamente no produto de
seu trabalho e tem acesso a ele apenas mais tarde, a0 compré-lo no mercado” (Grespan, 2021, p. 26).
O trabalhador, que nio detém os meios de produgio, precisa entdo vender sua for¢a de trabalho.

Jorge Grespan (2021), ao explicar os conceitos e defini¢oes de Karl Marx, pontua que no
Capitalismo, segundo a visio do autor, em conformagio com o direito de propriedade, “todas as
pessoas sio proprietdrias de algo, mesmo que sejam de si mesmas e das coisas que adquiriram para
continuar vivendo” (Grespan, 2021, p. 21). Contudo, aponta que hd uma diferen¢a muito grande
entre ser proprietdrio de um objeto de consumo e de um meio de produgio que possa garantir a esse
sujeito a sua existéncia por longo periodo de tempo. Temos entio uma importante premissa:
“Embora todos possam ser proprietdrios de objetos de consumo, nem todos o sio de meios de

trabalho” (Grespan, 2021, p. 21).

A forma privada da propriedade nio é um direito eterno da pessoa e nio existiu desde
sempre. Ao contrdrio, a forma privada da propriedade desenvolve-se a partir de uma época
precisa da histéria europeia, entre os séculos XV e XVII, estimulada por uma distribui¢io
dos meios de produgio que os concentrava em poucas mios.

Desse modo, a maioria despossuida viu-se obrigada a vender a tinica coisa que lhe restava:
sua for¢a de trabalho transformada em mercadoria. A partir da distribui¢io capitalista dos
meios de produgio desenvolveu-se a distribuigio capitalista dos meios de consumo, isto &,
o mercado, no qual os trabalhadores gastam o saldrio recebido pela venda de sua forga de
trabalho em outro mercado, o mercado de trabalho. (Grespan, 2021, p. 21)
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H4 um entendimento “cldssico”™ de mercado de trabalho como um espago abstrato em que
acontece o encontro da oferta e da demanda (nesse contexto, oferta de empregos x demanda de
candidatos). Nesse espago acontecem as transagdes, reguladas por pregos. Quando hd maior oferta
de empregos do que demanda, os pregos — saldrios — tendem a subir (Oliveira e Piccinini, 2011).

Oliveira e Piccinini (2011) também mencionam as defini¢des neocléssica, Keynesiana e de
segmentagio. A visio neocldssica, de maneira resumida, também resulta do confronto entre oferta e
demanda. Contudo, nessa perspectiva, a formagio do individuo, seja universitdria, técnica, entre
outras, ¢ considerada como “capital humano”, podendo ter relagdes diretas com a sua rentabilidade.
J4 a oferta do trabalho se relaciona a produtividade individual como decisdes sobre o investimento
feito em capital humano. Essa perspectiva considera também que o trabalhador pode se mover
liviemente, escolhendo entre uma grande variedade de empregos considerando gostos, preferéncias,
habilidades, capacidades e que serdo remunerados a base desse capital humano. Jd4 a abordagem
keynesiana, de forma também resumida, afirma que as demandas de trabalhos nas firmas nio sio
determinadas por saldrios e que as necessidades de mido de obra surgem com base no volume de

produgio. Em relagio a essas definigées, 0s autores apontam que:

Ao tratar o mercado de modo tio amplo, mesmo que se considere as relagdes de poder e
conflito (Marx), qualificagdo (neocldssicos) e a interferéncia do Estado (keynesianismo),
nio sio considerados aspectos regionais, demogréficos e profissionais que podem dar
origem a diferentes arranjos na relagio capital-trabalho, possibilitando a coexisténcia de
mais de um mercado. Esta possibilidade de diversidade de espagos de trabalho ¢é superada,
em alguma medida, pela teoria da segmentagio, que serd apresentada a seguir. (Oliveira e
Piccinini, 2011, p. 1522)

Neste sentido, a teoria da segmentagio pode apresentar alguns paralelos. Nessa teoria o
mercado nio ¢ um dnico espago, nio ¢ um local em que todos os postos de trabalho estio em
situagdo de igualdade ou mesmo disponiveis a todos os trabalhadores. Nesta teoria, o mercado
estaria organizado em conjuntos de segmentos. Esses segmentos nio competem entre si e

remuneram de formas diferentes o capital humano: “Haveria um mercado interno no qual os

! Termo utilizado por Oliveira e Piccinini (2011), considerando de forma abrangente as interpretacses tradicionais do
mercado de trabalho.
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trabalhadores estariam mais protegidos e com melhores condi¢ées de trabalho e de qualificagio, e
um mercado externo, onde o trabalho seria regido de acordo com as regras da economia cldssica”

(Oliveira e Piccinini, 2011, p. 1522). Ainda segundo os autores:

Nos paises desenvolvidos, o modelo fordista contribuiu para a ampliagio do segmento
central, protegido dentro do modelo do padrio assalariado. Entretanto, com as
transformagbes na esfera do trabalho a partir dos anos 1970, principalmente com a
insergdo de novas tecnologias e, consequentemente, com a redugio de mio de obra, o
mercado assume um novo modelo, mais “flexivel”, em que se ampliou o numero de
trabalhadores fora do grupo central. (Oliveira e Piccinini, 2011, p. 1524)

Sobre as caracteristicas da acumulagio flexivel, David Harvey (2008) aponta que esse sistema
estd apoiado na flexibilidade dos processos e mercados de trabalho, dos produtos e dos padréoes de
consumo. E caracterizada pelo surgimento de “[...] setores de produgio inteiramente novos, novas
maneiras de fornecimento e servi¢os financeiros, novos mercados e, sobretudo, taxas altamente
intensificadas e inovagio comercial, tecnoldgica e organizacional” (Harvey, 2008, p. 140).

Enquanto no Fordismo, sistema de produgio estabelecido em meados de 1914, cada
trabalhador realiza uma tnica tarefa altamente qualificada, no trabalho flexivel o individuo precisa
desenvolver a habilidade de realizar maltiplas tarefas. Surge entdo uma rede de subcontratagio
(Harvey, 2008). Segundo o autor, os patrdes passaram a tirar proveito do enfraquecimento do poder
sindical e da grande quantidade de mio de obra excedente para impor regimes e contratos de
trabalho mais flexiveis, diante da volatilidade do mercado, aumento da competi¢io e do
estreitamento das margens de lucro. Houve entio uma aparente redugio do emprego regular em
favor do crescimento do trabalho em tempo parcial, temporirio ou subcontratado (Harvey, 2008).

J4 na perspectiva socioldgica, hd também a teoria institucional do mercado de trabalho, que
também considera a segmentagio. Contudo, altera o foco da vertente econdmica ressaltando as
normas e as instituicoes sociais que estruturam e formam o mercado de trabalho (Oliveira e
Piccinini, 2011). Os autores destacam que nesta perspectiva, pessoas com as mesmas caracteristicas
nio teriam a mesma oportunidade de alcangar uma vaga, j4 que sio as empresas que definem
normas especificas de ingresso de trabalhadores. As normas institucionais nio resultam apenas de

desvios sociais ou ideias econdmicas, mas apresentam outras dimensoes que constituem a sociedade,
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como cultural, religiosa e econdmica, por exemplo (Oliveira e Piccinini, 2011). Segundo os autores,
seria nesse aspecto que se encontraria uma diferenca essencial entre uma visio economicista de
mercado de trabalho e uma visio socioldgica dessa estrutura. Ou mesmo da adaptagio dos postos de
trabalho ¢ mio de obra em relagio as possibilidades e necessidades de atividades econémicas
remuneradas (Pries, 2000 apud Oliveira e Piccinini, 2011).

Neste percurso que fizemos, fica ilustrado que hd diferentes defini¢es e explicagdes do que
seria de fato o mercado ou os mercados de trabalho. Com o passar do tempo, com as transformagoes
do capitalismo e as transformagdes sociais, é possivel também perceber mudangas no mercado de
trabalho. Levando em consideragdo as tantas diferentes visoes, particularidades e explicagdes em
torno do trabalho, nio ¢ de surpreender que em lugar de tratar sobre o mercado de trabalho, passe a

se considerar mercados de trabalho, ou mesmo o mundo do trabalho.

O mundo do trabalho abrange a totalidade complexa e abrangente que envolve a atividade
humana do trabalho, incluindo os fendmenos, ambientes e relagdes. E um mundo inteiro,
que inclusive representa uma importante engrenagem na sociedade, afinal o trabalho e
seus adendos reinem a maior parte da atividade humana. Entendendo o conceito por trds
da mudanga, podemos dizer que o mundo do trabalho passa a existir a partir das relagées e
atividades do trabalho e que, 20 mesmo tempo, organiza tais relagdes e atividades. O
mundo do trabalho dita as mudangas do ser humano, mas, a0 mesmo tempo, as
mudangas sociais também impactam nas relagdes de trabalho. E onde fica o mercado
nisso? Bom, o mercado passa a ser um conceito relacionado a esse mundo, tais como
relagdes de trabalho, vinculo empregaticio, salrio, cultura organizacional, legislagdo,
tecnologia, satide mental, capital e tantos outros. (Instituto Social Ser Mais, 2023).

2. Msica como trabalho

A relagio entre musica, tecnologia e mercado tem gerado uma série de transformagdes no
cendrio musical das tltimas décadas, seja ele econdmico ou social. As relagdes de trabalho em musica
apresentam fortes caracteristicas de flexibilidade, precariedade, atuagio por projetos e maltiplos
empregos (Bartz, 2018).

Nesse contexto ¢ possivel perceber o trabalho do musico em um processo de conformagio
com os processos de produgio do sistema econdmico. Assim, os trabalhadores dessa drea sio levados

a relagdes de trabalhos que se distanciam dos vinculos contratuais por tempo indeterminado,
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langados no universo da prestagio de servico, atua¢io por projetos, empreendedorismo e/ou
trabalho como MEI — microempreendedor individual (Requido, 2008). Sendo o trompista, antes de
tudo, também um musico, tais transformagoes também terdo impacto em sua vida profissional e em
suas relagdes de trabalho.

A musica estd presente em diversos relatos de manifestagdes culturais ao longo da histéria da
humanidade. Bertussi (2015), ao fazer um relato da atividade musical ao longo do tempo, aponta
que até o final da Pré-histéria no parece haver evidéncias de musicos especializados, visto que
nessas sociedades a musica era um ato comunitdrio e favordvel aos rituais e atividades coletivas.
Candé (1994) menciona que nio havia publico, nio havia obra ou autor e que todos os ouvintes
eram participantes.

J4 a partir da Antiguidade pudemos observar o surgimento de uma mdusica pensada,
organizada, que ainda desempenhava papel importante em ritos solenes e familiares, bem como em
rituais religiosos. Suas fungdes e praticas variavam de lugar para lugar, mas existem evidéncias de
uma prética musical mais refinada (Bertussi, 2015). Percorrendo a histéria podemos perceber as
relagbes da prética musical com o contexto social, econdmico e politico.

Na Mesopotimia, os sumérios teriam uma prdtica e teoria musical elaborada, mas com a
desigualdade da educagio entre diferentes classes sociais, ¢ possivel que essas préticas estivessem
disponiveis a classe dominante, enquanto a classe dominada caberia uma prética baseada em
transmissdo oral (Bertussi, 2015). Enquanto entre os assirios a musica também exercia papel
relevante na consolidagio de poder, no Egito Antigo, os musicos costumavam ocupar fungdes
subalternas. E na Antiguidade Cldssica que o processo de divisdo do trabalho e especializagio do
trabalho em musica se torna mais evidente e é nesse contexto que a musica passa a ser produzida por
um musico que executa sua arte a uma plateia de ouvintes passivos (Bertussi, 2015).

Com nova transformagio social, no feudalismo também vemos a atividade musical se

transformar. Nesse contexto a igreja se expandia gradativamente e de forma organizada:

[...] tornando-se um grande poder politico-religioso e econémico que estabeleceu
considerdvel dominio ao longo de todo o periodo feudal. Neste contexto, a atividade
musical conheceu considerdvel avango quanto 2 teoria e notagio, devendo-se tal avango,
especialmente, a educagio que se desenvolveu sob a égide da Igreja. (Bertussi, 2015, p. 13)
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Outro contexto apontado pelo autor sobre a sociedade feudal e que pode nos trazer reflexoes
importantes sobre a produgio musical ¢ que apesar de grande parte da produgio feudal acontecer
no campo, nas cidades havia movimento crescente de produgio de atividade artesanal. Mestres e
aprendizes produziam também para a venda. Contudo, Bertussi (2015) destaca uma citagio de

Marx a esse respeito:

Embora o artesanato urbano seja baseado, substancialmente, na troca e na criagio de
valores de troca, o objetivo principal da produgio nio é o enriguecimento ou o valor de
troca como valor de troca, mas a subsisténcia do homem como artesdo, como um mestre-
artesdo e, consequentemente, o valor de uso. A produgio estd, portanto, sempre

subordinada ao consumo pressuposto; a oferta a procura; sendo lenta sua expansio.
(Marx, 1977, p. 110 apud Bertussi, 2015 p. 13)

Bertussi (2015) por fim aponta que é nesse contexto que surgem os jograis e menestréis,
artistas/musicos profissionais advindos de camadas menos favorecidas da sociedade. Grout e Palisca

(1997) mencionam jograis e menestréis da seguinte maneira:

Jograis — [...] Uma categoria de musicos profissionais que comega a surgir por volta do
século X: homens e mulheres vagueando isolados ou em pequenos grupos de aldeia em
aldeia, castelo em castelo, ganhando precariamente a vida a cantar, a tocar, a fazer
habilidades, a exibir animais amestrados. [...] 4 medida que a sociedade foi se organizando
de forma mais estdvel, em bases feudais, e as cidades foram crescendo, a sua condi¢io
melhorou [...]. No século XI organizaram-se em confrarias, que mais tarde deram origem
a corporagdes de musicos. (Grout; Palisca, 1997, p. 84)

Os menestréis, como classe, nio eram poetas nem compositores no sentido preciso que
damos a estes termos. Cantavam, tocavam e dangavam cantigas compostas por outras
pessoas ou extraidas de dominio comum da mdsica popular, alterando ou criando, com
certeza, as préprias versdes a medida que andavam de terra em terra (Grout; Palisca, 1997,

p- 85).

Vale salientar que a légica da produgio econémica do feudalismo se reproduzia na produgio
musical, ou seja, a produgio era direcionada pelo valor de uso. Mesmo quando assalariado, se quem
o emprega o faz para obter prazer pessoal, nesse caso, seu trabalho nio estd produzindo valor de
troca. O que acontece sio simples trocas de valores de uso (Bertussi, 2015).

Para que o uso dos termos seja claro, destacamos que valor de uso, de maneira resumida,

segundo a concepgio de Marx, ¢ a utilidade de determinado produto; ji o valor de troca ¢ a medida
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utilizada para mediar as trocas de mercadorias. H4 momentos em que se confunde valor com
dinheiro, mas o dinheiro ¢ um intermédio de troca, uma expressio do valor e nio o valor em si. Para
Marx, o que cria esse valor ¢ a forga de trabalho empregada na produgio das mercadorias (Grespan,
2021).

A histéria se segue com mais uma sequéncia de transformagdes econdmicas, sociais e politicas.
O declinio da Igreja, o desenvolvimento da intelectualidade, crescimento de poder econdémico da
burguesia, expansio comercial e declinio da aristocracia, entre outros fatores. Essas e outras
condi¢des abriram espago para o desenvolvimento do Capitalismo. Seria possivel ainda discorrer
sobre muitas mudangas e fases do Capitalismo que influenciaram o trabalho e a produ¢io em
musica, mas fugirfamos do escopo aqui abordado. O que se pretende ilustrar é que até mesmo as
motivagdes em se fazer musica, o papel que ela ocupa na sociedade e a forma como desenvolvemos
nosso trabalho artistico-musical estio fortemente relacionados a0 momento histérico que vivemos e
a conjuntura formada por estruturas sociais.

Dentro da ldgica capitalista ji4 nos dias atuais, a musica antes vista como uma atividade
improdutiva mas com grande valor social (tendo assim justificado o financiamento estatal), passa a
ser vista como produto e levada a desregulamentagio levando musicos a4 produtividade criativa
(Casula, 2018). A economia que considera a criatividade como recurso econémico ¢ a chamada
“economia criativa”. Dentro dessa cadeia produtiva® a musica ¢ um setor que gera e distribui bens e
servicos, com valor simbélico e econémico (Reis, 2008).

Howkins (2013) considera criatividade como a capacidade de gerar algo novo, seja criar “algo
a partir do nada” ou dar novo cardter a algo existente. Para ele, ao contrdrio do que pode parecer,
muitas vezes a criatividade nio estd contida apenas no universo da arte, destacando ainda que todas
as pessoas possuem um potencial criativo. Segundo o autor, a criatividade no é necessariamente
uma atividade econdmica, mas pode se tornar, caso produza “[..] uma ideia com implica¢des

econdmicas ou um produto comercidvel” (Howkins, 2013, p. 18).

2 Cadeia produtiva ¢ como ¢ chamado todo o processo desde a criagio até que o produto chegue ao publico. Em
musica, a cadeia produtiva se divide em quatro etapas: Pré-produgio, produgio, distribuigio e pés-produgio. Em cada
uma dessas etapas hd uma série de processos, servigos e profissionais envolvidos. (Apostila de capacitagio dos agentes
do setor cultural e criativo. Médulo 2. Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Ntcleo de Estudos em Economia
Criativa e da Cultura., Msica. Porto Alegre).
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Muitos dos produtos criativos podem ser qualificados como propriedade intelectual e essas
existem de diversas formas, sendo que as mais comuns sio: direitos autorais, patentes, marcas e
desenhos industriais. Para Howkins (2013), juntas essas categorias formam setores criativos ¢ a
economia criativa. Por outro lado, Reis (2008) aponta que se o potencial de gerar direitos de
propriedade intelectual, por meio de direitos autorais, patentes, marcas registradas e desenhos
industriais ¢ o que diferencia a economia criativa, entdo ficaria dificil dizer o que nio integraria a
economia criativa na sociedade contemporinea. Reis (2008) adota em seu livro a ideia da economia
criativa compreendendo “[...] setores e processos que tém como insumo a criatividade, em especial a
cultura, para gerar localmente e distribuir globalmente bens e servicos com valor simbdlico e
econdmico” (Reis, 2008, p. 24).

Sendo o SEBRAE - Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — uma
relevante institui¢do brasileira, com grande influéncia no setor produtivo — em capacitagio ou
fomento — e considerando ser esta pesquisa direcionada ao cendrio brasileiro, é pertinente trazer sua
visio sobre este setor da economia. Na cartilha “O microempreendedor individual ¢ a economia

criativa” do SEBRAE (2019) ¢ possivel encontrar o seguinte quadro:
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FIGURA 1 - Cartilha do SEBRAE (2019) intitulada “O microempreendedor individual e a economia criativa”

O que & Economia Grialiva?

Economia criativa é o conjunto de negécios baseados no capital intelectual e
cultural e na criatividade que gera valor econdmico. Para a Conferéncia das
Nacbes Unidas sobre Comércio e Desenvolvimento - UNCTAD, as indlisirias
criativas se dividem em quatro grandes grupos: patrimdnio, artes, midia e criagtes
funcionais. Esses grupos sdo, por sua vez, divididos nos seguintes subgrupos:

Patrimonio

Expressdes culturais
tradicionais: artesanato,
festivais e celebracdes;

Locais culturais:
sitios arqueoldgicos,
museus, bibliotecas,
exposicoes, etc.

Mioia

Editoras e midias impressas:

livros, imprensa e outras
publicagdes;
Audiovisuais: filmes,
televisdo, radio e demais
radiodifusdes.

Oetes

Artes visuais: pinturas,
esculturas, fotografia
e antiguidades;

Artes cénicas: misica ao vivo,
teatro, danga, dpera, circo, teatro
de fantoches, ete.

Criagoes
FUNCIONAIS

Design: interiores, grafico,
moda, joalheria, brinquedos;

Novas midias: Software,
videogames, conteado digital
criativo;

Servigos criativos:
arquiteténico, publicidade,
cultural e recreativo, pesquisa
e desenvolvimento (P&D)
criativo, outros servigos
criativos digitais.

Fonte: SEBRAE (2019, p. 4)

E interessante notar que na categorizagdo por setores feita para definir a economia criativa, a

musica pode estar alocada em todas elas de diferentes maneiras, envolvendo diferentes profissionais

(ou os mesmos profissionais com diferentes fungdes). Isso, de certa maneira, evidencia algumas

dificuldades encontradas no processo de se desenhar o trabalho do musico, o que pode afetar a

forma como ele se vé enquanto artista/trabalhador.

Para melhor compreensio do trabalho do trompista, creio ser necessirio um maior

entendimento do contexto geral em que seu trabalho se insere. Sendo o trompista um musico antes

de tudo, compreender a extensio da musica dentro do segmento da Economia Criativa pode trazer

luz acerca dos processos de produgio e maior compreensio das relagoes de trabalho apresentadas ao

trompista. A formagio do trompista por muito tempo esteve centrada em sua atuagio em

orquestras. Seu campo de trabalho visto prioritariamente como orquestras e bandas sinfénicas, ou
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seja, de forma geral, no segmento da musica de concerto (Magalhies, 2021). J4 quando tratamos a
musica dentro da economia criativa, é possivel perceber que muitas vezes, o foco estd na atuagio dos
profissionais de musica popular. Embora paralelos possam ser feitos, hd especificidades do trabalho
em orquestras que precisam ser consideradas. Portanto, consideraremos esse cendrio quando
possivel e a partir de reflexdes feitas ao cendrio de musica popular, incluiremos consideragoes
pontuais ao contexto da musica de concerto.

Dentro da cadeia produtiva da musica, muitos sio os profissionais envolvidos e os mercados
de trabalho que ali se desenvolvem. Quanto ao mercado de trabalho muitas sao as definicdes e
teorias a esse respeito (como explorado anteriormente). Para uma nogio geral do campo de atuagio
em musica, apresentamos uma breve descri¢io da cadeia produtiva desse setor e apontamos as
considerag¢des de Nuiies (2017) a respeito da abordagem de Prestes Filho (2004). O autor menciona
que a abordagem em cadeia ali descrita tem seu foco predominante na industria fonografica, sendo
assim, trazemos as consideracdes de Nuifies (2017) abordando também o contexto da musica de
concerto.

Segundo Nuiies (2017), o processo acontece em quatro etapas: criagio, produgio, divulgagio
e distribui¢do. A criagdo ¢ o ponto de partida, envolve as atividades de composi¢io e de arranjo —
podemos somar também as atividades de concepgio nio somente de uma obra em si, mas muitas
vezes de todo um espetdculo. A produgio ¢ quando hd a passagem das obras para algum formato de
dudio, fisico ou digital (Nusies, 2017) e consideraremos também o espeticulo (shows, concertos,
recitais) como algo englobado pelo uso do termo. Portanto, a produgio envolve grava¢des em
estidio, produgio, edi¢io, masterizagio de dudio, publicagio das musicas — para fins de
recolhimento de direitos — (Nunes, 2017), e aqui consideraremos também os ensaios, apresentagdes
em teatros, salas de concerto e espagos publicos, e a transmissio ao vivo de apresentagdes e concertos
pela televisio ou internet. Na fase de divulgagdo encontram-se a comunicagio e o marketing. Jd a
distribui¢do contém a logistica, com a finalidade de fazer o produto alcangar os consumidores
(Nuiies, 2017), como plataformas digitais de dudio e video, sites de venda e lojas fisicas.

Dentro dessa cadeia produtiva, como instrumentista, o trompista concentrard suas agdes em

gravagoes, ensaios e atuagdes em grupos como bandas, orquestras e grupos de cimara (Feitosa, 2013)
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com repertdrios que podem ser diversos. Mas hd também outras atividades em musica que podemos
considerar: fabrica¢do e manuten¢io de instrumentos, criagio e edi¢do de materiais audiovisuais,
editoragdo de partituras, produgio de contetdo digital, formagio académica e formagio de plateias.
A essas fungbes soma-se a do ensino em espagos diversos, ou mesmo a carreira académica.
Considerando que o trompista, antes de tudo, ¢ um musico, levando em conta o contexto de
atuagio diversificada e presenga de mdltiplos empregos, ¢ sempre possivel a esse profissional
combinar habilidades e desenvolver uma versatilidade em seu campo de atuagio. Mesmo com essa
selecdo de opgoes, ¢ possivel que vocé tenha pensado em atividades profissionais em musica nio
elencadas aqui.

A partir de certo ponto de vista, ter possibilidades diversas ¢ algo positivo e pode ser uma
estratégia para lidar com caracteristicas do mundo do trabalho que podem atingir o musico de
maneira negativa. Entretanto, ¢ necessirio conhecer as nuances desse tipo de trabalho para saber que
ter possibilidades ndo serd garantia de trabalho permanente. Estudo e planejamento sio necessirios
(Magalhaes, 2021).

Conforme mencionado anteriormente, o mundo do trabalho atual ¢ marcado pela
flexibilidade. Essa ndo ¢ uma particularidade do trabalho do musico, mas ¢ uma marca do trabalho
em seu processo de produgio na fase atual do capitalismo (Bartz, 2018). O trabalho flexivel conta
com vinculos contratuais flexiveis, de duragio determinada, com a auséncia de direitos trabalhistas.
E o trabalho que se “ajustou” aos processos de producio capitalista. Assim, passou a apresentar as
caracteristicas de flexibilidade, atuagio por projetos, multiplos empregos, instabilidade e
precarizagio (Bartz, 2018; Requido, 2016).

Acompanhando os dados levantados pelo Sistema de Informagoes e Indicadores Culturais
2011-2022 do IBGE, ¢ possivel evidenciar alguns movimentos do trabalho cultural descritos em
literatura. E importante destacar que os dados se referem a todo o setor cultural, sendo o trabalho
em musica parte desse setor em diferentes locais e de diferentes maneiras. Na metodologia utilizada
pelo IBGE, as atividades culturais sio compreendidas em atividades centrais e periféricas. Como

ilustra o quadro a seguir:
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FIGURA 2 — Marco referencial para os dominios de estatisticas culturais

REFERENCIA:

&2/BGE

Marco Referencial para os Dominios de Estatisticas Culturais

v atividades culturais centrais
v atividades culturais periféricas

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE
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( EDUCAGAO e CAPACITAGAD ) [ eoucaghoscarncmacio )
( ARQUIVOS e PRESERVACAO } [ ARQUIVOS e PRESERVACAD
Dominio

e ——
( EQUIPAMENTOS & MATERIAIS J
perifé rico EQUIPAMENTOS e MATERIAIS DE APOIO BE APOID

UNESCO, 2009

Fonte: Sistema de Informag6es e Indicadores culturais 2011-2022 (IBGE, 2023b, p. 7)

Segundo a andlise em relagio aos dominios culturais, os dados mostram que a maioria das
organizag¢oes fazem parte das atividades culturais centrais, jd as atividades culturais periféricas eram
responsdveis pela maioria dos assalariados em 2021 (IBGE, 2023a). Atividades centrais: 66,3% das
empresas e 48,1% dos assalariados; atividades periféricas: 33,7% das empresas e 54,9% dos

assalariados. Em relag¢do aos assalariados ¢ vilido destacar:

Em termos de pessoal assalariado, o dominio dentro das atividades culturais centrais que
apresentou o maior crescimento também foi Design e servigos criativos (40,8 mil). Porém,
as atividades que mais concentram assalariados no dominio estavam em Midias
audiovisuais e interativas, dominio que concentrou 32,2% dos assalariados nas atividades
centrais. Este também foi responsivel pelos maiores saldrios médios em 2021, R$ 4 751.
Os menores saldrios foram pagos pelas empresas em Esportes e recreagio (R$ 1 808).

(IBGE, 2023a p. 2)
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FIGURA 3 - Caracteristicas das pessoas e das empresas e outras organizagdes, segundo dominios culturais — 2021

Caracteristicas das pessoas e das empresas e outras organizacées, segundo os dominios culturais - 2021

Empresas e outras Paunll u-nlpldn
organizages Sllirln
— 25
Ve Distri- Distri- tl-'-] nizagoes
Absoluto Absoluto buicio Abscluto H;ﬁ m 2
%)

E
:

Total do Cadastro 5 748 599 . 55295012 . A7 818457 . 3247 9.4
Total dos dominios culturais 387 597 100,0 2132303 100,0 1413597 100,0 4135 55
Total das Atividades Culturais Centrais 254 832 453 1111 886 52,1 774 058 48,1 3248 43
A. Patriménio natural e cultural 708 02 8208 04 7 460 05 1181 116
pc eﬁ:e“’“’@“ e 27 409 71 &0 454 28 28 457 1.8 2808 23
C. Artes visuais & artesanato 22 516 58 110 492 5.2 BDT728 50 2180 49
D. Livro & imprensa 48076 124 231 462 109 167 153 104 2870 48
£ Midias audiovisuais & interativas 43815 13 310 245 144 249527 155 4751 71
F: Design e servigos criativos 93757 4,2 266 914 125 147 264 9.1 2727 28
H. Espartes e recreagio 7493 19 43 250 20 33 682 21 1808 5.8
Educacio e Capacitagao 13 060 34 80 801 38 81775 38 1822 &2
Atividades Culturais Periféricas 130 745 237 1020 437 47,9 837 539 51,9 4942 7.8
Equipamentas & materiais de apoio 130 745 337 1020 437 479 837 539 519 4982 78

Fonte: Dados Do CEMPRE 2021 mencionados no SIIC 2011-2022 (IBGE, 20232, p. 3)

Em relagdo aos termos e classificagdes utilizados pelo IBGE, destacamos a definigio de

pessoas ocupadas:

Sio classificadas como ocupadas na semana de referéncia as pessoas que, nesse periodo,
trabalharam pelo menos uma hora completa em trabalho remunerado em dinheiro,
produtos, mercadorias ou beneficios (moradia, alimentagio, roupas, treinamento etc.), ou
em trabalho sem remuneragio direta em ajuda 2 atividade econémica de membro do
domicilio ou parente que reside em outro domicilio, ou, ainda, as que tinham trabalho
remunerado do qual estavam temporariamente afastadas nessa semana. (IBGE, 2023b p.

1)

O conceito de pessoas ocupadas utilizado pelo IBGE ¢ bastante amplo, abrange profissionais
formais ou informais, remunerados ou nio, que trabalharam pelo menos 1 hora completa na sema
de referéncia da pesquisa. Pessoas, que durante o periodo de referéncia, trabalharam ou tinham
trabalho, ainda que nio tenham trabalhado (ex.: férias; licenga médica, etc.), fazem parte das pessoas
ocupadas. A atividade nio precisa ser remunerada e nem ter a carga semanal de 40 horas, uma hora
completa de atividade profissional na semana de referéncia faz com que o entrevistado seja

considerado ocupado (IBGE, 2024).
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Segundo o SIIC 2011-2022, o setor cultural representou 5,6% dos ocupados (comparagio
feita com o ndmero total). Em 2019, esse grupo representava 5,8%, a pandemia de COVID-19°
atingiu fortemente esse setor que em 2020 e 2021 perdeu mais postos de trabalho em comparagio
com o total nesse periodo. J4 em relagdo ao nivel de instrugio dos ocupados, no setor cultural ele ¢
mais elevado que o observado entre os ocupados em geral. Em 2022, considerando a totalidade dos
ocupados, 22,6% tinham nivel superior completo, jd no setor cultural a porcentagem era de 30,6%
(IBGE, 2023a).

Um apontamento feito por Bartz (2018) em relagio ao nivel de instru¢ao dos musicos e suas
condi¢des de trabalho vem de encontro a esse dado. Nos setores de trabalho em que muitas vezes os
trabalhadores sio menos qualificados (setores secunddrios), geralmente hd hiperflexibilidade de
contratos, possibilitando situagdes de instabilidade, inseguranga, precariedade e trabalho
intermitente. J4 nos setores primdrios, onde os trabalhadores geralmente sio mais qualificados, a
remuneragdo ¢ melhor e as situa¢des de emprego mais estdveis. Bartz (2018) aponta que os artistas
costumam ser altamente qualificados e relativamente bem remunerados, como trabalhadores de
setores primdrios, mas atuam em situagdes de grande flexibilidade, semelhantemente aos
trabalhadores de setores secunddrios (Bartz, 2018).

Sendo os ocupados uma categoria ampla, como mencionado anteriormente, ela abriga
trabalhadores formais e informais. Fica evidenciado pelos dados que a maior parte dos trabalhadores
ocupados no setor cultural atuam por conta prépria, sendo 42,1%; em seguida empregados do setor
privado, sendo com carteira* 35,9% e sem carteira 14,4%. A pandemia de COVID - 19 teve maior
impacto sobre o trabalho informal e houve crescimento maior da ocupagio na informalidade em
2022 (em relagio a 2021), sendo que os patamares de formalidade pré-pandemia nio foram

recuperados (IBGE, 2023a).

3 “A Covid-19 ¢ uma infecgdo respiratéria aguda causada pelo coronavirus SARS-CoV-2, potencialmente grave, de
elevada transmissibilidade e de distribui¢io global. O SARS-CoV-2 ¢ um beta coronavirus descoberto em amostras de
lavado bronco alveolar obtidas de pacientes com pneumonia de causa desconhecida na cidade de Wuhan, provincia de
Hubei, China, em dezembro de 2019. Pertence ao subgénero Sarbecovirus da familia Coronaviridae e ¢ o sétimo
coronavirus conhecido a infectar seres humanos” (Ministério da satide, 2024).

* Trabalhadores contratados em regime de CLT (Consolidagdo das Leis de Trabalho).
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Apesar de um perfil com maior nivel de instrugdo, houve mais trabalhadores em
ocupagdes informais no setor cultural do que em todos os setores juntos. Em 2022, esse
percentual foi de 43,2% dos ocupados no setor cultural e 40,9% dos ocupados em todos os
setores. Por Unidades da Federagdo, os maiores percentuais de informalidade no setor
cultural no ano de 2022 estiveram no Piauf (67,7%), Pard (67,0%) e Amapd (65,5%),
enquanto os menores, em Santa Catarina (25,9%), Rio Grande do Sul (33,0%) ¢ Parand
(35,1%). (IBGE, 2023 p. 7)

Sendo altamente atingido pelas caracteristicas do trabalho flexivel, tendo sua atuagio tio
préxima do trabalho informal, o artista de maneira geral e o musico de forma pontual, pode ser
levado a iniciativas empreendedoras. Requiio (2019; 2020) mostra como em um processo de
conformagio com a légica capitalista a figura do trabalhador auténomo tem sido substituida pela
figura do musico empreendedor. Evidencia que a possibilidade de viver de musica passa a ser
associada a capacidade desse musico em empreender. Ressalta ainda que a 18gica capitalista aplicada
e a precarizagio do trabalho do musico geram instabilidade e a perda de direitos trabalhistas desses
profissionais.

Nesse cendrio, muitos musicos acabam prestando servicos como pessoas juridicas quando na
prética continuam a ser pessoas fisicas (Requido, 2008). Ser Microempreendedor Individual (MEI)
exige o cumprimento de burocracias, processos de emissio de nota fiscal, declaragio de rendimentos
¢ pagamentos ao Simples Nacional, esse individuo passa a ser uma empresa e isso seria mais do que
possuir um registro. Iniciativas empreendedoras podem ser um caminho para lidar com periodos de
desemprego e/ou como forma de complementagio de renda, mas ao pensar no trabalho
empreendedor, seria ideal também considerarmos os aspectos coletivos do trabalho em musica. Seria
relevante que enquanto classe estejamos atentos € em busca de formas de capacitar os musicos a se

utilizarem desse mecanismo de maneira efetiva (Magalhies, 2021).

[...] um dos fatores mencionados por eles, que certamente contribui para o fortalecimento
dessa nova conjuntura observada neste universo especifico de trabalho, diz respeito a falta
de unido entre os préprios profissionais do setor. Acredito que os musicos eruditos
encontram sérias dificuldades em se perceberem enquanto uma classe profissional. Isto
sem ddvida enfraquece a categoria, pois nio auxilia na aquisi¢do de melhores condigoes de
trabalho (tanto simbdlicas quanto econdmicas). Parece reinar um certo individualismo
neste meio profissional, onde o pensamento de ‘cada um por si’ s6 faz agravar a questio da
flexibilidade, mobilidade, instabilidade e precariedade. Um sentimento de coletividade
mais forte talvez fosse o primeiro passo a ser buscado para tentar reverter, em parte, a
diffcil situagdo atual. (Bartz, 2018 p. 219)

Rev Vértex, Curitiba, v.13, p. 1-34, €9496, 2025. ISSN 2317-9937.
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/ | https://doi.org/10.33871 /vortex.2025.13.9496

18


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
https://doi.org/10.33871/vortex.2025.13.9496

FEITOSA, Radegundis Aranha Tavares; MAGALHAES, Maria Suellen. Formagio e atuagéo profissional do trompista no Brasil do século
XXIL.

Em certos aspectos, podemos encontrar conflitos ou mesmo contradi¢des no processo de
venda da forga de trabalho para a produgio de algo com valor imaterial e que nem sempre ¢ uma
atividade produtiva (destinada 4 venda ou 4 produgio de lucro). A figura do trabalhador que precisa
gerar seu sustento por meio da venda de seu produto ou da venda de sua forga de trabalho pode se
chocar com as expectativas e idealizagoes que musicos/artistas constroem em sua formagio. O
individuo que concretiza a expressio de sua humanidade por meio da arte e que produz essa arte
através de trabalho, o musico/trabalhador, pode se encontrar diariamente nessa “corda bamba” da

realizagio x idealizagio.

3. As entrevistas

Por meio de entrevistas com trompistas divididos em trés grupos, foi relacionada a formagio
do trompista e sua atuagio profissional, de forma a compreender se na percepg¢io das pessoas
entrevistadas a sua formacio considerou em seu desenvolvimento a estrutura do trabalho na
atualidade. O roteiro da entrevista estd disponivel como anexo desta publicagio.

A escolha das pessoas entrevistadas se deu a partir da divisio dos grupos e do acesso dos
autores da pesquisa, buscando um equilibrio de género. Foram selecionados instrumentistas de 6
estados e trés regides, vindos dos maiores centros de musica de concerto e instrumental do pais. Os

grupos sio:

- Jovens profissionais que assumiram postos de trabalho recentemente e tém feito provas com
regularidade, inseridos no mercado por meio de vinculo empregaticio estivel em orquestra —
Entrevistado(a) A-D;

- Jovens profissionais atuantes em espagos diversificados: grupos independentes, musica popular
e/ou ensino — Entrevistado(a) E-G;

- Jovens em fase de inser¢do no mercado: ainda sem um vinculo empregaticio estdvel, mas atuante

em forma de trabalho flexivel (cachés) ou por contrato de duragio determinada — Entrevistado(a)

H-J;
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Os (as) entrevistados(as) foram denominados(as) Entrevistado(a) A até ] para preservar suas
identidades. Faremos referéncia sempre usando o género feminino para evitar a identificagio e
dinamizar a leitura do texto. Os dados serdo apresentados alinhados as perguntas realizadas de
acordo com o roteiro da entrevista. Ressaltamos que optamos por utilizar poucas citagdes e
apresentar o minimo possivel de informagdes de forma individual para preservar a identificagdo das
entrevistadas. O universo da trompa no Brasil ¢ relativamente pequeno nesse sentido, o que torna
ficil a identificagdo do(a) trompista a partir da revelagio de informagdes especificas.

As entrevistadas tinham no momento das entrevistas, realizadas no segundo semestre de
2023, idades que variavam de 22 a 39 anos, todas estio em formagio ou ingressaram em seus
empregos fixos recentemente e ainda estdo buscando formagio em alguma medida. A média de
idade ¢ de 29 anos, tendo a maioria entre 22 e 31 anos. Nesse sentido, podemos dizer que todas
estdo em formagio (incluindo as que estio na busca por fazer um doutorado) e iniciando ou
consolidando as suas carreiras profissionais. Todas tocam trompa hd pelo menos 7 anos e em média
tocam hd 14 anos. A maijoria toca trompa entre 10 4 15 anos.

Quatro das dez iniciaram em banda de musica ou marcial, e dois nio tinham professor
especifico do instrumento no inicio. Trés iniciaram a sua formagio em projeto social, um iniciou na
musica em sua igreja, um iniciou em curso livre de musica e um iniciou com sua familia. Seis
iniciaram primeiramente em outro instrumento, sendo trés iniciando no trompete e passando
posteriormente para a trompa. No total, cinco passaram por projeto social, mesmo que depois da
iniciagdo. Destacamos portanto no inicio de suas trajetérias, o trabalho das bandas de
musica/marcial e dos projetos sociais.

Apés a formagio inicial, quatro passaram por conservatério (dois ndo concluiram o curso),
quatro conclufram exclusivamente curso de bacharelado e quatro cursaram ou estdo cursando
exclusivamente a licenciatura em nivel de graduagio. Duas fizeram licenciatura e bacharelado, trés
concluiram ou estdo cursando especializa¢o na drea de musica (uma especifica em trompa e duas

em outras subdreas da musica) e trés concluiram mestrado em performance — trompa.
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Considerando os principais materiais diddticos utilizados na formagio das entrevistadas, sete
mencionaram os 60 Estudos Selecionados de Kopprasch e seis mencionaram os 200 Estudos de
Mixime-Alphonse. Como repertérios, nove mencionaram pelo menos 1 dos concertos de W. A.
Mozart, sete mencionaram o Concerto n°. 1, de R. Strauss, e cinco mencionaram o Concerto Opus
91, de R. Gliere. Quatro mencionaram trechos orquestrais na sua formagio.

Destacamos uma fala da Entrevistada E (2023), repetida de diferentes maneiras por outras
entrevistadas: “E necessdrio ressaltar que existe um eurocentrismo muito grande na formagio
trompistica. Trechos orquestrais de musica europeia [...] ou americanos. Latino-americanos, nio me
lembro de ter visto nenhum. E na faculdade comegou a haver uma preocupagio de incluir algumas
pegas brasileiras”. O repertdrio brasileiro foi citado por menos da metade das entrevistadas e sempre
contemplado de forma bem menos presente do que os repertdrios estrangeiros.

Seis entendem que sua forrnagio foi voltada para a atuagdo em orquestra sinfonica. Duas
entendem que sua formagio foi demasiadamente focada no repertério europeu solista para trompa e
cinco buscaram formagio para além do universo orquestral. Apenas uma das dez entrevistadas
entende que sua formagio foi ampla e diversa, preparando para uma série de possibilidades,
incluindo a formagio para atuar em orquestra. Todas pretendem continuar sua formagio citando
mestrado e/ou doutorado. Trés veem a preparagio e realizagio de audigdes de orquestra como um
motivador para o desenvolvimento técnico-interpretativo.

Oito complementaram a formagio fora dos espagos formais e seis citaram especificamente os
festivais de musica. Uma citou aulas em espagos nio formais como sua principal formagio no
instrumento e trés destacaram especificamente o trabalho realizado pela Associagio de Trompistas
do Brasil e os Encontros Brasileiros de Trompistas. Dois mencionaram que nio precisaram
complementar sua formagao fora de espagos formais de ensino.

Quatro entrevistadas sio empregadas em orquestras profissionais, trés atuam em orquestra
com contrato de duragio determinada ou como cachés e seis mencionaram que além de trabalho
fixo fazem cachés em orquestras profissionais. Quatro fazem trabalhos remunerados com musica de
cAmara, trés atuam como docentes formalmente contratadas e uma com aulas particulares, e trés

mencionaram a atuagao profissional em outros grupos sinfénicos como bandas e musicais. Duas
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mencionaram a atuagio em casamentos, duas mencionaram a atuagio como produtoras, duas com
gravagdes e uma vive exclusivamente de cachés em orquestras.

Cinco tem vinculo empregaticio exclusivo com orquestra, sendo um de duragio determinada,
e uma tem além da orquestra um trabalho paralelo no universo da musica. Trés tém vinculo
empregaticio com institui¢do de ensino, um tem vinculo empregaticio com banda sinfénica, um
tem vinculo empregaticio com organizagio nio governamental e duas nio tem vinculo
empregaticio. Das dez entrevistadas nenhuma tem vinculo empregaticio nio vinculado a musica.
Todas as entrevistadas fazem cachés que variam desde uma frequéncia esporddica até uma
frequéncia mensal. Sete das dez entrevistadas fazem cachés mensais.

Duas destacam a predominincia do repertério tradicional orquestral na sua pritica. Quatro
destacam o equilibrio entre repertérios diversos na sua prdtica e quatro destacam a predominincia
da musica popular em suas prdticas incluindo a performance de musica de cinema e em musicais.

Seis sentem estabilidade e seguranga nas suas demandas profissionais e dois desses destacam
que sdo poucas as demandas extras onde atuam profissionalmente. Quatro nio se sentem seguros e
estdveis com suas demandas, incluindo os trés jovens em fase de inser¢io no mercado, ainda sem um
vinculo empregaticio estdvel, mas atuantes em forma de trabalho flexivel (cachés) ou por contrato
de duragio determinada.

Seis se sentem satisfeitas com a remuneragio que recebem e dessas, duas estdo abertas a
procurarem outras oportunidades profissionais. Quatro nio se sentem satisfeitas com sua
remuneragio, e duas especificam que o maior problema ¢ a falta de estabilidade nas demandas sem
vinculo empregaticio estével.

Considerando como as entrevistadas percebem que o repertdrio que desenvolvem se relaciona
com o publico de suas apresentagdes, destacamos a partir das respostas a importincia da variagio e
da diversidade dos repertérios contemplados. As entrevistadas A, C e H destacam o poder da
sonoridade e o poder reflexivo da musica de concerto no seu publico. Entendem que o publico se
relaciona bem com o repertério dos grupos onde atuam, predominantemente de concerto nos
grupos das entrevistadas A e C e diversificado no caso da entrevistada H.

A Entrevistada B destaca que na sua orquestra o foco em repertdrios e programas mais
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acessiveis ao pliblico ¢ muito positivo, 0 que gera uma conexao muito boa entre artistas e a
audiéncia. Nas palavras da Entrevistada B (2023): “Existe um didlogo muito tranquilo e leve [...], o
publico sempre sai dos concertos muito satisfeito, eles entenderam o que aconteceu ali”.

A Entrevistada D explica que o repertério que toca atualmente, majoritariamente
caracteristico do universo da musica popular, se relaciona muito bem com o publico. Explica que as
pessoas cantam juntas os temas que sio tocados e que se envolvem bastante. A Entrevistada D
(2023) destaca a maior possibilidade de interagio em apresenta¢des de musica popular: “O
repertdrio popular tem essa dinimica do publico interagir mais com quem estd tocando. Diferente
do Cldssico, que as pessoas nio podem interagir tanto, nio é? Até mesmo porque atrapalha a
concentragio do musico e do maestro. Mas o que eu percebi foi isso, essa liberdade de interagir mais
com o publico e vice-versa”.

A Entrevistada E explica que com o repertério de musica popular, musica cantada (incluindo
dpera) e musica de filme o publico vibra, e ressalta a importincia da musica cantada. A Entrevistada
F destaca a diferenca da rela¢io do puablico com a musica popular, especialmente a partir da sua
atuagio com big band e de musica de cimara com quinteto de metais.

A Entrevistada G explica a importincia de entender o publico do local onde aquela pritica
estd sendo realizada. Entender essa relagio pode ser decisivo na aceitagio da proposta artistica pelo
publico. As Entrevistadas I e ] entendem que o publico interage muito mais com a musica popular,
especialmente com repertdrios conhecidos pela audiéncia dos concertos. Na musica de concerto a
interagdo acontece principalmente com outros musicos, em sua experiéncia.

Em relagio ao papel social da musica e o mercado de trabalho, sete das entrevistadas destacam
a questdo da inclusio e/ou da formagio humana. Destacamos a fala de uma das entrevistadas em
relagao ao papel da musica na luta contra preconceitos diversos que impactam a sociedade. Segundo
sua colocagio, em vdrios recortes sociais, diferentes tipos de repertério, apresentados em diferentes
espagos, acabam por ilustrar tais preconceitos gerando mercados de trabalho especificos.

A Entrevistada F entende que o papel social da musica e o mercado de trabalho ainda sio
aspectos muito distintos, mencionando especificamente a elitizagdio da musica presente no

ambiente orquestral e a distincia desse repertdrio em relagio a sociedade. A Entrevistada G destaca a
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importincia de se abordar na formagio na drea de musica a realidade do mercado de trabalho.
Proporcionando uma diversidade, caracterizada inclusive por demandas que aproximem o artista da
sociedade, refor¢ando a atuagio social da arte, o mercado e a sociedade na contemporaneidade.

Quando questionadas sobre como sua atividade como trompista se revela como arte, as
respostas foram diversas. Para a ocasido deste artigo, destacamos as seguintes: A entrevistada A
ressaltou o desafio de se fazer arte com a trompa como algo estimulante, a entrevistada C ressalta a
importincia de transmitir quem nés somos através da musica e as entrevistadas D e H destacam
maior realizagio artistica quando atuam como protagonistas com a trompa. As entrevistadas F e ]
explicam que se sentem como artistas principalmente nas apresentagdes de musica de cimara, no
qual hd uma sensagio de que estao mais livres para se expressarem e interagirem com o publico. A
Entrevistada G entende que sua atuagdo como trompista se revela como arte quando consegue
construir um didlogo com as pessoas através do instrumento.

Sobre o que esperam alcangar por meio do seu trabalho, a entrevistada A destaca a perspectiva
de levar a musica ao préximo e foca na transmissio da arte a partir do seu trabalho. A entrevistada B
espera evoluir como trompista e musicista a partir do trabalho que tem realizado, conhecer mais de
musica e poder contribuir com a formagio de outras pessoas. Em suas palavras, espera formar
trompistas-artistas como “seres pensantes”. A entrevistada C espera trazer reflexio para as pessoas e
um momento de alivio, no qual as pessoas possam focar naquele fazer artistico, no momento da
performance. Espera também passar uma mensagem sobre como ela ¢ como pessoa. A entrevistada
D espera realizar um trabalho bem feito e ter reconhecimento por conta desse trabalho.

A entrevistada E entende que sua natureza é tocar e que o préprio fazer musical é a sua maior
conquista. A entrevistada F tem o objetivo de abordar a musica como transformagio na vida das
pessoas, a formagio como meio de desenvolvimento humano. A entrevistada G destaca a
importincia de valorizar o processo, o caminho, e ressalta que cada uma dessas partes do caminho ¢
como uma chegada. A entrevistada H espera viajar e alcangar outras pessoas com sua arte. A
entrevistada I estd construindo seus objetivos e a entrevistada ] esperar primeiramente alcangar um
bom emprego e posteriormente levar a formagio em trompa para espagos formais carentes de

professores especificos do instrumento.
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Quando questionadas sobre possiveis a¢des para construir uma atuagio profissional efetiva

enquanto trabalho e relevante como arte, as entrevistadas responderam mencionando:

1. Aimportincia do trabalho coletivo na formagio;

2. A necessidade de reformular a estrutura de muitos cursos no sentido de promover uma
formagio mais ampla e diversa para o trompista;

3. Focar também no mercado de trabalho durante a formagio;

4. A busca pelo conhecimento como guia para uma formagio eficiente, com disciplina e
organizagao;

5. Estimular o desenvolvimento da consciéncia de classe;

Divulgar o instrumento de forma mais sistemdtica entre os jovens;

N

Focar em fazer arte durante a performance;

8. Focar também no desenvolvimento artistico individual.

A Entrevistada A explica que nio ¢ fécil ser trompista no século XXI e que na sua perspectiva
sdo poucos os empregos. Em suas palavras (Entrevistada A, 2023): “Estd crescendo [...] a quantidade
de trompistas e também o nivel, entdo, eu acho que a tendéncia ¢ ficar mais disputado, [...] tem que
estudar”. A Entrevistada B entende que ser trompista no Brasil no século XXI ¢ mais do que tocar
trompa. Acredita que buscar desenvolver a sua habilidade de fazer arte de uma forma diversificada ¢
muito importante, pois apesar de nio serem tantos os empregos especificos em orquestras, por
exemplo, o campo da musica, no geral, tem muitas oportunidades.

A Entrevistada C entende que ser trompista no Brasil no século XXI ¢ algo prazeroso e que
exige determinagio e foco. Nas palavras da Entrevistada (Entrevistada C, 2023): “Eu vejo muita
gente que tem o sonho de ser trompista mas acaba nio seguindo aquilo que almejou porque [...] eu
acho que nio tem um foco, objetivo, vou focar aqui e ¢ isso que eu quero, se nio der certo a
primeira, eu vou continuar, e nio desistir antes de alcangar”. A Entrevistada D explica que percebe
atualmente a evolugdo dos trompistas mais novos, de 15 e 16 anos, a exploragio cada vez maior da

trompa na musica popular, improvisagdo, € ressalta também a maior exigéncia para os trompistas,
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sob uma perspectiva geral. Conclui que o trompista do século XXI no Brasil estd muito mais
preparado, em um nivel mais equiparado com o que ocorre em paises estabelecidos na formagio de
trompistas.

A Entrevistada E afirma que escolheu ser trompista porque gosta muito e que ¢ feliz mesmo
com as condi¢des de trabalho precirias e insalubres. Ressalta que essas sdo caracteristicas do
mercado de trabalho na atualidade, que demandam que o trompista se conscientize e busque mudar
essa realidade. A Entrevistada F entende que ser versdtil ¢ a grande caracteristica necessiria ao
trompista do século XXI no Brasil. E necessdrio ter disposicio para agregar essa formagio. A
Entrevistada G entende que existem partes boas e ruins na trajetéria do trompista, que poderiam ser
mais equilibradas e estdveis. A Entrevistada H destaca a inseguranga do trompista em relagio a sua
aceitagio por conta dos diversos preconceitos, o que torna o caminho mais desafiador. A
Entrevistada I entende que hoje em dia ¢ muito amplo ser trompista, no sentido de que envolve uma
diversidade muito maior, com mais informagc’)es € mais opgOes para a pessoa que quer seguir no
instrumento.

A Entrevistada ] entende que a intera¢do entre os trompistas na atualidade a partir da
Associagio Brasileira de Trompistas ¢ muito positiva, que ajudou muito na evolugio dos
instrumentistas e que ¢ muito bom ser trompista na atualidade. Nas suas palavras (Entrevistada J,
2023): “No geral a gente se ajuda bastante e ¢ algo que estd crescendo [...] entdo o que estamos
conseguindo no meio trompistico a partir dessa interagdo eu vejo com muito bons olhos [...] entdo
ser trompista hoje no Brasil, com relagio a outras realidades, eu acho que seja algo bastante legal,
algo muito bom, uma classe que eu fico feliz em participar”.

Por fim, sobre a faixa salarial, 6 das entrevistadas possuem renda fixa entre R$ 5.000 ¢ R$
10.000. A renda varidvel desses 6 variou entre R$ 500 ¢ R$ 5.000 por més, ficando em uma média
aproximada de R$ 2.500 reais por més. Das outras quatro entrevistadas, uma nio possui renda fixa.
As outras recebem, de renda fixa, entre R$ 1.500 ¢ R$ 2.000. Trés recebem renda varidvel que fica

em torno de R$ 1.000 a R$ 1.500. E um recebe de renda varidvel entre R$ 5.000 2 R$ 10.000.
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4. Conclusoes e caminhos estratégicos

A partir da bibliografia analisada, das entrevistas realizadas e do nosso conhecimento do
universo investigado, qual seja o ambiente profissional do trompista em realidades brasileiras,
chegamos a algumas conclusdes que caracterizam, de uma forma geral, o mercado de trabalho para
trompistas no Brasil e a formagdo desses instrumentistas em diversas partes do pafs. Primeiramente,
destacamos que a formagio do trompista estd em transformagdo. Virias das entrevistadas, assim
como também podemos observar em bibliografias que problematizam o ensino de trompa,
ressaltaram que sua formagio foi focada no repertdrio solo com uma abordagem complementar de
trechos de orquestra. Apesar disso, todas tem buscado de alguma maneira ampliar sua educagio e
diversificar sua atuagio.

Virias tem buscado complementar seus estudos em dreas afins, e com isso tem buscado
constituir uma renda para viver atuando no universo profissional da drea de musica. Esse é um
primeiro caminho estratégico que podemos elencar a partir deste estudo: A busca pela
diversifica¢io da formagio. A formagio especifica no instrumento ¢ uma perspectiva, mas buscar
ampliar se preparando para atuar na educagio, gravagio audiovisual, promogio de eventos,
proposicdo de projetos em leis de incentivo e atuar com diferentes tipos de repertério para além da
musica de concerto sio algumas das possibilidades que podemos destacar a partir deste estudo.

No contexto atual, também fica evidente que nio ¢ necessariamente a partir de um curso
especifico que o trompista vai adquirir essa formagio diversificada, mas que vai ser a partir da sua
busca pessoal, baseada nas preferéncias individuais, que essa formagio eclética vai ser buscada e
poder ser conquistada. Considerando as perguntas levantadas no inicio da pesquisa, portanto,
chegamos a conclusio de que a formagio dos trompistas, apesar de estar em transformagio em
muitos espagos, ainda nio corresponde as realidades do mercado de trabalho no nosso pais,
conforme apresentado anteriormente nesta pesquisa. A partir desse cendrio, um segundo caminho
estratégico ¢ continuar o processo de buscar adequar os diversos cursos de formagio na drea de

musica as necessidades educacionais da formagio humana e para o mercado de trabalho
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atual para que possam, quando cabivel, promover uma formagio ampla aos trompistas e musicos
no geral.

Para que os trompistas construam um caminho profissional adequado as suas necessidades e
objetivos, compreender a sua identidade e viver experiéncias diversificadas ¢ um caminho também
observado nas entrevistas. Nessa perspectiva, participar de eventos, especialmente dos Encontro
Brasileiro de Trompistas, se mostrou como algo importante na complementagio da formagio das
entrevistadas e na sua busca por entender as diversas possibilidades na 4drea. A perspectiva de
participar de eventos ¢ elencada entio como mais um caminho estratégico para otimizar a relagio
entre formagio e mercado de trabalho.

Considerando as caracteristicas atuais do mercado de trabalho, conforme apresentadas
anteriormente, mostra-se também como essencial o planejamento financeiro. Buscar na formagio
desenvolver habilidades para lidar com os recursos financeiros ¢ mais uma perspectiva que pode ser
decisiva no sucesso no mercado de trabalho. Na busca por diversificar a formagio, sugerimos,
portanto, que o trompista desenvolva esse conhecimento.

Essas estratégias podem ser eficientes, mas, infelizmente, desenvolvé-las nem sempre vai ser
uma questio de escolha a depender do acesso. A desigualdade social no nosso pafs ¢ um aspecto
limitador para muitas pessoas. Portanto, destacamos nesse contexto a importincia do ensino
publico e de agdes sociais que tem ajudado jovens a buscarem ampliar a sua formagio e construir

uma carreira no universo da musica.
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APENDICE

Roteiro da entrevista

Observagio: Todas as informagdes serao utilizadas de forma anénima

Nome:

10.

11.

12.

13.

14.

Idade:
H4 quanto tempo vocé toca trompa?
Qual o local e contexto em que iniciou sua formagio musical?
Como foi a sua formagio (escolas de musica, projetos, universidades)?
Poderia mencionar as principais obras e materiais diddticos trabalhados na sua formagio?
Para qual mercado de trabalho vocé entende que a sua formagio te direciona(ou)?
Possui planos futuros em relagdo a sua formagio?
Onde atua profissionalmente?

Possui vinculo empregaticio vinculado a musica (incluindo atuagio como técnico de

gravacio e outras dreas que tem relagio com a musica)?
Possui vinculo empregaticio nio vinculado a masica?

Realiza prestagdo de servico? (Trabalho por cachés ou projetos/contratos de duragio
determinada) No caso de resposta positiva, com que frequéncia?

Quais os espagos, linguagens, repertdrios e dreas de atuagio em musica predominantes em
sua atividade profissional?

Vocé sente estabilidade e seguranca nas suas demandas profissionais?

Vocé se sente satisfeito com a sua remuneragio? Fique a vontade para desenvolver reflexdes
que surjam a partir desta pergunta.

Vocé teve que complementar a sua formagio fora de espagos formais para atuar no mercado

de trabalho?
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15. De que maneira vocé percebe que o repertério que desenvolve se relaciona com o publico
das suas apresentagdes artisticas tocando trompa?

16. Acredita haver relagio entre o papel social da musica e o mercado de trabalho? De que
forma?

17. Como sua atividade como trompista se revela enquanto arte?
18. O que espera alcangar por meio de seu trabalho?

19. O que pensa que pode ser feito no sentido de construir uma atuagio profissional de
trompistas que seja efetiva enquanto trabalho e relevante enquanto arte?

20. Na sua perspectiva, como ¢ ser trompista no Brasil do século XXI?
21. Todas as informacdes serdo tratadas de forma andnima

Faixa salarial fixa mensal:

A. ( )R$0,0

B. ( )R$0,0 - 500,00

C. ( )R$500,00 - 1.000

D. ()R$1.000,00 - 1.500,00
E. ( )R$ 1.500,00 - 2.500,00
E. ( )R$2.500,00 - 3.500,00
G. ()R$3.500,00 — 4.500,00
H. ()R$4.500,00 — 5.000,00
L ( )R$5.000,00 — 10.000,00
J. () Mais de R$ 10.000,00

22. Faixa salarial varidvel:

R$ 0,0

R$ 0,0 — 500,00

R$ 500,00 - 1.000

R$ 1.000,00 - 1.500,00
R$ 1.500,00 - 2.500,00
R$ 2.500,00 - 3.500,00
R$ 3.500,00 - 4.500,00
R$ 4.500,00 - 5.000,00
R$ 5.000,00 — 10.000,00
Mais de R$ 10.000,00

SCrDmOoOTMEOOW R

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
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