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Resumo: O presente artigo aborda o conceito de embeddedness, a partir da concepgéo
tedrica de Mark Granovetter para a analise da interferéncia dos lacos fortes, lagos fracos e
redes no processo de insercdo profissional de jovens ap6s a conclusédo do ensino superior.
Essa discussdo ganha complexidade no atual contexto de profundas transformacgfes no
mundo do trabalho, expressas na organizacdo econbmica e produtiva, caracterizadas pela
incerteza, transitoriedade, fluidez nas relacdes pessoais e profissionais. Os jovens tém
experenciado uma variedade de vulnerabilidades que interferem na tessitura de lacos e
redes. Diante disso, abordamos quatro tipos de embeddedness: cognitivo, cultural, social e
politico na analise de inser¢do profissional e acrescentamos que as caracteristicas do
sujeito, sua trajetdria educacional, a regido onde reside, a area de disciplinar de formacao
sdo alguns elementos que compdem a capacidade de tecer lacos e redes.
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THE CONTRIBUTIONS OF GRANOVETTER STUDIES FOR THE DEBATE ABOUT
EMBEDDEDNESS IN THE CONTEXT OF EMPLOYABILITY OF GRADUATES IN
HIGHER EDUCATION

Abstract: This article discusses the concept of “embeddedness” from a theoretical
conception proposed by Mark Granovetter for analyzing the interference of strong and weak
ties as well as networks in the professional integration into working life process of young
people after completion of higher education. This discussion is becoming more complex in
the current context of profound changing world of work ,and it is expressed in economic and
productive organization of work characterized by uncertainty, transience , fluidity in personal
and professional relationships . Young people have experienced a variety of vulnerabilities
that interfere in the weaving of ties and networks. In this context, we have covered four types
of "embeddedness”. cognitive, cultural, social and political analysis on employability. In
addition, we have considered the subject’s features, educational history, the home region, the
disciplinary area of studies as elements which comprise.

the ability to weave ties and networks.
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Introducao

O presente ensaio pretende trazer alguns elementos da producéo teodrica de
Mark Granovetter para a analise do processo de insercdo profissional de jovens
egressos do ensino superior. Para tanto, iniciamos com uma sistematizacdo do
pensamento do referido autor, com destaque para as discussfes sobre
embeddedness, lagos fracos, fortes e redes. Na sequéncia, trazemos uma rapida
caracterizacdo das transformag¢des no mundo do trabalho e os impactos dessas na

vida de jovens trabalhadores e trabalhadoras. Evidenciamos, entre as varias
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demandas postas pelo mundo do trabalho, a habilidade de relacionar-se, de
conectar-se, de transitar em diferentes espagos e grupos, enfim, de tecer redes que
possibilitam interacdo social. Diante dessas demandas, trazemos os desafios que se
intensificam aos jovens egressos do ensino superior diante dos processos de
insergéo profissional.

Mark Granovetter € socidlogo americano que atua na Universidade de
Stanford, conhecido pelas suas contribuicbes para a Sociologia Econdémica. A
Sociologia Econbmica emerge na década de 1980, fruto da incapacidade da
economia classica e da sociologia classica em responderem alguns fenémenos®. A
sociologia classica sempre trabalhou com a oposicdo entre o tradicional e o
moderno, entre o coletivismo e o individualismo, aceitando que as sociedades sao
baseadas em uma moral religiosa e utilizando a racionalizagdo weberiana como
chave interpretativa. Granovetter (1985), ao adotar o termo embeddedness?
argumenta que as sociedades ditas tradicionais nunca foram tdo enraizadas assim
COmMoO Se pensava, ou seja, ja que tinham uma moral econdmica, uma racionalidade
mercantil. Ja as sociedades modernas também n&o séo tao desenraizadas como se
imagina, ou seja, mantém relacdes de reciprocidade, gratuidade, cooperacao.
Através da expressdo embeddedness, Granovetter (1985) defende que a economia
esta imersa em relacfes sociais, ou seja, que para compreender a acdo econdémica
€ preciso concebé-la a partir de seu enraizamento numa rede de interacdes sociais.
Desta forma, o autor defende uma conexdo entre fatores econémicos e néo
econdmicos mediados pela interacdo social entre 0s sujeitos que tecem uma rede de
contatos.

Desta forma, Granovetter traz a critica a perspectiva subsocializada presente
no individualismo socioldgico da teoria da escolha racional, em que cada individuo
escolhe racionalmente segundo suas preferéncias fixas e exdgenas, ou seja, age a
revelia do que se passa na sociedade. Por outro lado, critica também a perspectiva
sobressocializada, que enfatiza a influéncia das disposi¢cfes culturais, éticas, sociais
na acdo do individuo. Segundo essa concepcdo, conhecida como culturalista, o
sujeito incorpora normas, crencgas, valores e age em consonancia com as mesmas.
Para Granovetter, ambas as perspectivas atomizam 0s sujeitos, haja vista que o
individuo nédo é um “tolo racional”, mas também n&o € um individuo completamente

determinado pelas estruturas sociais.
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[...] os atores ndo comportam nem tomam decisbes como atomos
fora de um contexto social, e nem adotam de forma servil um roteiro
escrito para eles pela interseccdo especifica de categoriais sociais
que eles porventura ocupem. Em vez disso, suas tentativas de
realizar agdes com propdsito estdo imersas em sistemas concretos e
continuos de rela¢des sociais. (GRANOVETTER, 2007, p. 9).

7z

Assim, para compreender o comportamento dos individuos, € preciso
compreender a racionalidade a partir da qual eles se movimentam. Granovetter, para
além de investigar a racionalidade, busca decifrar as teias de rela¢bes sociais
constitutivas das formas de sociabilidade humana. Ele argumenta que as relacdes
sociais sdo constituidas por redes de lagos sociais, sendo que tais lagcos podem ser
fortes ou fracos. E a identificacdo de lagcos fortes e fracos é de fundamental
importancia para a explicacdo da dinamica social.

Diante disso, Granovetter faz uma diferenciacdo de dois tipos de imbricacao:
o relacional e o estrutural. O primeiro diz respeito aos lacos fortes que o individuo
estabelece. Compreende as pessoas com as quais o individuo tem mais contato, um
maior vinculo e cumplicidade. Geralmente sdo os familiares e amigos de longa data.
Entre essas pessoas as informagdes chegam mais rapido. Ja a imbricacao estrutural
relaciona-se aos lacos fracos, que ligam pessoas que ndo possuem tanto contato, o
vinculo é superficial. Segundo Granovetter, sdo essas ligacdes que trazem as

novidades, que promovem a inovacao.

O argumento é de que nossos lacos fracos sdo0 menos propensos a
se envolverem socialmente uns com 0s outros do que 0S NOSSOS
amigos préximos (lacos fortes). Assim, o conjunto de pessoas que
passam por qualquer individuo e seus conhecidos compreende uma
rede de baixa densidade (aquele em que muitas das possiveis linhas
relacionais estdo ausentes), enquanto que 0 conjunto constituido
pelo mesmo individuo e de seus amigos préximos serdo densamente
unidos (muitas das possiveis linhas estdo presentes).
(GRANOVETTER, 1983, p. 201).

Assim, o autor em debate, defendendo uma perspectiva interacionista,
demonstra a importancia de lacos fracos, pois eles dinamizam as redes sociais. Os
lacos fortes dao consisténcia e garantem que as redes nédo se acabem.

Seu argumento ganhou materialidade através de um estudo de como as
pessoas acessam o0 trabalho. Intitulado Getting a Job (1974, 1985, 1995),
Granovetter demonstra através de uma pesquisa sobre acesso ao mercado de

trabalho nos Estados Unidos que a maioria dos pesquisados encontrara seus
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trabalhos através da influéncia dos lacos fracos. Examinando a relacdo entre
contatos de trabalho e da estrutura social, Granovetter reconhece a rede como o
capital social dos sujeitos que possibilita um transito maior ou menor. No entanto, o
referido autor ndo explora como essas redes séo tecidas, quais as habilidades
requeridas para a tessitura, bem como ndo contempla na andlise as interferéncias

das dimensdes culturais e juridica-politica (RAUD, 2005).

1 Transformagdes no mundo do trabalho

Frente a isso, nos remetemos ao nosso segundo aspecto previsto para esse
artigo, qual seja, as transformagdes do mundo do trabalho, tendo como foco a
populacdo jovem (18 a 29 anos) egressa do ensino superior. Pretendemos trazer
essa discussao tendo como pergunta de partida: em que medida o atual contexto do
trabalho e da formacao capacita, habilita os jovens a tecerem lacos e redes?

As transformacdes do mundo do trabalho tém uma vasta analise. Estudiosos
como Meszaros (2002), Antunes (2000), Harvey (1996) e Castel (2008), séo
unanimes ao concluir que o novo modelo de acumulacdo capitalista instaura uma
nova légica de organizacdo do trabalho, com o enfraguecimento da organizacao
coletiva dos/as trabalhadores/as, com o crescimento de vinculos de trabalho
flexibilizados, através de um processo de vulnerabilidades que atinge de forma
diferenciada os sujeitos, de acordo com suas etapas de vida. O crescimento
econdmico, relativamente alto do Brasil na ultima década (Instituto de Pesquisa
Econbmica Aplicada - IPEA, 2012), significou aumento do numero de postos de
trabalho. No entanto, permanece a dificuldade de insercdo profissional juvenil. As
oportunidades de trabalho normalmente oferecidas aos jovens sao de curta duracéo
e baixa remuneracdo, ndo lhes possibilitando o desenvolvimento profissional,
insercao e permanéncia no mercado de trabalho.

Temos a emergéncia de novas logicas de organizacdo econdmica e produtiva,
caracterizadas pela incerteza, transitoriedade, fluidez. Assim, tornam-se crescentes
as exigéncias de qualidades como adaptabilidade, criatividade, polivaléncia,
flexibilidade tanto no plano dos processos de producdo quanto nos meios de
producdo (equipamentos, capitais). Espera-se dos trabalhadores/as ndao apenas
gualificacbes técnicas, mas habilidades e competéncias morais, relacionais,
emocionais (ALVES, 2012).
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Aquino (2009), com base nos estudos do IPEA, afirma que mudancas
estruturais na distribuicdo etaria da populacdo em todo o mundo séo resultantes do
crescimento excepcional do grupo jovem. Denominada de “onda jovem”, expressa o
aumento relativo da populacdo em idade ativa, o que pode ter efeito positivo sobre a
dindmica do desenvolvimento socioecondémico e, por isso, tem sido qualificado como
bdnus demografico.

Entretanto, o aproveitamento do bénus demografico tem sido ameacado por
outro fenbmeno em escala mundial mais ou menos simultaneo: a “crise do
emprego”, que abateu as economias desenvolvidas na década de 1980 e atingiu o
Brasil nos anos 1990, ameacando a incorporagcdo ao mercado de trabalho de
grandes contingentes de jovens saidos da escola (AQUINO, 2009, p. 27).

O ndmero de postos fixos de trabalho diminuiu, atingindo nao
somente os trabalhadores desqualificados, mas os que tém
educacao superior. O diploma universitario certamente garantia
emprego para a realidade de 20 anos atrds, mas atualmente néo
representa passaporte seguro para a entrada no mercado de
trabalho. (ARAGAQ, 2008, p. 114).

Desta forma, mesmo com crescimento econbmico brasileiro, parte
significativa da populagcéo juvenil encontra-se em condicdo de vulnerabilidade. Os
estudos de Castel (2008, p.24) sobre a vulnerabilidade de massas partem do
principio de que um dos eixos das rela¢bes sociais é o trabalho. E nessa rela¢&o
gue se manifestam as formas de vinculacdo social decorrentes da precaria/instavel
ou estavel relacdo com o trabalho. Ao se deter sobre os vinculos estabelecidos nas
relacbes familiares, no trabalho e com o Estado, firma-se uma correlacdo estreita
entre o lugar ocupado na divisdo sociotécnica do trabalho e a participacédo nas redes
de sociabilidade e nos sistemas de protecdo que cobrem um individuo diante dos
acasos da existéncia.

Ja Oliveira (1995) assegura que a vulnerabilidade social juvenil esta
profundamente vinculada ao desemprego e/ou ao baixissimo salario dos pais, a
intensa desconstrucao/construcdo das familias, devido a uma elevada urbanizacéo,
ao modelo econdmico concentracionista e a péssima distribuicdo de renda no pais.

Mann (1993) faz uma discussdo da vulnerabilidade a partir de trés pontos
analiticos: individual, programatica e social. Individual, pois estd relacionada a

trajetéria do sujeito, variando de pessoa para pessoa, contudo recebendo influéncia
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da familia, amigos, comunidades; programética, apreendida por aspectos como
compromisso das autoridades locais com o enfrentamento do problema; acdes
efetivamente propostas por estas autoridades; coalizdo interinstitucional e
intersetorial para atuacdo especifica (saude, educacdo, bem-estar social, trabalho,
etc.); planejamento das ac¢les; gerenciamento dessas acodes; capacidade de
resposta das instituicdbes envolvidas; financiamento adequado e estavel dos
programas propostos; continuidade dos programas; avaliagdo e retroalimentagdo
dos programas. Quando pensada no plano social, outros fatores sdo sublinhados,
tais como: acesso a informacgéo; quantidade de recursos destinados a saude por
parte das autoridades e legislacdo locais; acesso e qualidade dos servicos;
comportamento de indicadores sociais e epidemioldgicos; aspectos sociopoliticos e
culturais; grau de liberdade de pensamento e expressao, sendo tanto maior a
vulnerabilidade quanto menor a possibilidade de esses sujeitos fazerem-se ouvir nas
diversas esferas decisorias; grau de prioridade politica e econémica; condi¢cbes de
bem estar social, como moradia, escolarizacdo, acesso a bens de consumo, entre
outros.

Nessa perspectiva, a compreensao de vulnerabilidade apreende um conjunto
de caracteristicas dos contextos politico, econémico e sociocultural que interferem
diretamente na vida dos individuos e se traduz em incertezas e provisoriedade na
tessitura das redes, no estabelecimento de lagos.

Baumann (2005) denomina esse estado de incerteza e provisoriedade de
liquidez. Utiliza essa metafora para explicar o clima fluido, liquido, leve,
caracterizado pela precariedade, rapidez de movimento que perpassa as relacdes

na contemporaneidade.

Os liquidos, diferentemente dos sélidos, ndo mantém sua forma com
facilidade [...] Enquanto os sélidos tém dimensbes especiais claras,
mas neutralizam o impacto e, portanto, diminuem a significacdo do
tempo (resistem efetivamente a seu fluxo ou tornam irrelevante), os
fluidos ndo se atém muito a qualquer forma e estdo constantemente
prontos (e propensos) a muda-la. (BAUMAN, 2005, p. 8).

Castel (2008) afirma que a vivéncia da incerteza e da fragilidade de vinculos
sociais coloca em cheque a coeséo social, através do individualismo negativo e da
desfiliagcdo, em que os individuos ficam em estado de flutuacdo na estrutura social,

povoando seus intersticios, sem encontrarem um lugar designado.
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2 A tessitura das redes

A constatacdo de individuos em situacdo de flutuacdo na estrutura social
remete ao debate de Granovetter, que nega a atomizacédo dos sujeitos. Castel ndo
se refere ao debate do socidlogo americano, porém em nosso exercicio analitico,
estabelecemos essa correlacdo. Dada a fluidez da vida contemporanea, os sujeitos
encontraram dificuldades de construir referéncias, sedimentar principios, construir
pontes, fixar posi¢des. A transitoriedade, a ansiedade, a precariedade, o isolamento
perpassam as relacgdes. Vive-se um individualismo por falta de referéncias, e néo por
excesso de investimentos subjetivos (CASTEL, 2008, p. 603). Os lacos fortes estédo
fragmentados, vulneraveis, em descrédito, em desuso, obsoletos. Os lagos fracos
ainda mais fracos, pifios, instantaneos, indeterminados.

Assim, se nos limitarmos aos dois tipos de enraizamento proposto por
Granovetter (relacional e estrutural), nossa discussao se restringe. Acreditamos que
a proposta do autor permanece nos possibilitando elementos de analise e
compreensao da realidade. No entanto, concordamos com Zukin e Dimaggio (1990)
gue, partindo da critica a Granovetter, ampliam seu conceito de enraizamento,
acrescentando na analise as dimensofes culturais e politicas. Os referidos autores
definem 4 tipos de enraizamento: cognitivo, cultural, social e politico.

A nocao de enraizamento cognitivo se refere aos limites impostos pelos
processos mentais ao exercicio do raciocinio econémico, ou seja, a capacidade
cognitiva dos agentes para agirem em contextos incertos; o enraizamento cultural
faz referéncia a influéncia dos valores, normas e das crencas coletivas sobre os
objetivos e as estratégias econdmicas; o enraizamento social diz respeito ao papel
das redes sociais, explicitado por Granovetter; e, finalmente, a nocdo de
enraizamento politico aponta para o processo pelo qual as lutas de poder que
envolvem os atores econbmicos e as instituicbes ndo econdmicas moldam as
instituicbes e as decisdes econémicas (RAUD, 2005).

Enfatizamos as contribui¢cdes da dimensao cultural e politica ha compreensao
do processo de imbricacdo e na tessitura da rede. Acreditamos que, mesmo em um
contexto de liquidez, os ritos, normas, crencas, costumes, tradi¢cdes, relacbes de
poder mobilizam uma densidade na constituicdo de lacos.

Contudo, permanecem 0s questionamentos: como a tessitura da rede ocorre?
Por que alguns sujeitos possuem mais lagos e transitam em mais grupos do que

outros? Como capacitar os sujeitos para a formagéo de redes?
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N&o temos a pretensédo de responder a essas questdes, entretanto, nossa
observacdo mediada pela aproximacdo a producao tedrica de redes nos possibilita
identificar dois movimentos: diacrénico e sincronico. Diacronico, pois a tessitura de
lacos € complexa e alonga-se no tempo e sincrénico, pois ndo se reduz aos lagos
fortes e fracos, mas envolve uma série de outros elementos e determinantes sociais,
politicos, econémicos, geograficos, de ordem objetiva e subjetiva que dao vida,
maior ou menor densidade, que medeiam e d&do concretude a experiéncias de dificil
mensuragado como solidariedade, gratuidade, reciprocidade, confianca, alteridade; s6
para citar algumas.

Assim, retomamos nossa pergunta de partida: em que medida o atual
contexto do trabalho e da formacao capacita, habilita os jovens, egressos do ensino
superior, a tecerem lacos e redes? Como iSso se processa na insercao profissional
desses sujeitos? Esse tem sido nosso objeto de estudo e dada as aproximacdes
sucessivas a ele, identificamos uma multiplicidade de variaveis que interferem nesse
contexto. Entre elas destacamos: caracteristicas do sujeito (como género, etnia e
idade, acesso a escolaridade de seus genitores®), sua trajetéria educacional e as
caracteristicas da regido em que reside ou pretende inserir-se profissionalmente.

Os estudos de insercao profissional que utilizam as variaveis raca, etnia,
classe e género evidenciam que esses fatores interferem em uma variada gama de
fendbmenos sociais, tais como o0 acesso a escolaridade, ao emprego, a renda, ao
status social, entre outras. Por outro lado, hd que se rejeitarem conclusdes

mecanicistas sobre essa correlacao.

O grupo sexual a que pertence, a area disciplinar frequentada, a
regiao em que reside, o tipo de instituicdo de ensino superior que se
frequentou sdo elementos que, para além da conjuntura econémica e
das relacBes entre ensino superior e emprego, condicionam 0s
percursos de insercao profissional dos diplomados e tornam menos
ou mais facil a rentabilizacdo do diploma de ensino superior em
termos de utilizacdo na vida ativa. (ALVES, 2004, p. 123).

Acreditamos que esses elementos sdo decisivos na capacidade de
estabelecer lacos, de tecer redes. Além disso, referente a trajetoria dos jovens
egressos, pesquisas tém mostrado que a competitividade e a inseguranca no
mercado de trabalho corroboram para o prolongamento dos estudos, como uma
forma de incrementar o curriculo e as alternativas de insercdo profissional. Trottier

faz essa analise ao constatar as dificuldades de insercdo profissional de jovens e

Revista Educacéo e Linguagens, Campo Mourao, v. 4, n. 7, jul./dez. 2015
110



As contribui¢cdes dos estudos de Granovetter para o debate sobre o processo de tessitura de lacos e redes no
contexto da inser¢éo profissional de egressos do ensino superior

constata que “[...] o acesso ao um contrato de trabalho com tempo indeterminado,
em tempo integral em sua area de atuacdo é muito mais dificil do que outrora.”
(TROTTIER, 2001, p. 93).

Diante disso, os estagios sdo o exemplo embleméatico dessas estratégias de
incrementar a formacéo, na medida em que possibilitam uma aproximacdo com o
campo de atuacdo futuro, bem como com as habilidades, competéncias e
especificidades de cada &rea. Leonor Teixeira (2010) denomina essa busca de
diferentes "percursos tracados" pelos estudantes durante a formacéo que objetivam
o desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e profissionais e a
familiarizacdo com o mundo do trabalho. Nesse processo identificamos a
potencializacdo da formacdo de novos lacos, e por consequéncia, de uma rede
profissional.

Outra estratégia utilizada pelos estudantes que possibilita a ampliagcdo de
contatos e a tessitura da rede é o acesso a diferenciados projetos que ocorrem em
paralelo as atividades curriculares, por exemplo, projetos de extenséo, pesquisa,
monitoria, iniciacdo a docéncia que permitem uma aproximacdo com a dimensao
tedrico-pratica das diferentes disciplinas. Tomlinson (2008) afirma que o acesso a
essas atividades da ao sujeito credenciais softs fora da sua aprendizagem formal:
credenciais pessoais, sociais e comportamentais que Ss&o particularmente

importantes no processo de insercao profissional.

Reflexao final

Desta forma, reiteramos a tese de Granovetter sobre a influéncia do
enraizamento estrutural (lacos fracos) no processo de insercéo profissional, todavia,
evidenciamos a interferéncia do enraizamento cognitivo para a permanéncia e
construcdo de uma trajetéria/carreira profissional, no que diz respeito a habilidade e
competéncias relacionais, de administracdo conflitos, de trabalhar sob presséo; do
enraizamento politico referente a capacidade de identificar correlacdes de forcas, de
analisar cenario, propor estratégias e do enraizamento cultural quanto a habilidade
de identificar em si e na relacdo a interferéncia de normas, regras, valores que
subjazem a condicdo de estar e ser no mundo. Acrescentariamos, ainda, o
enraizamento técnico, que compreenderia a instrumentalidade para o trabalho.

Ao mesmo tempo em que identificamos esses enraizamentos,
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contraditoriamente experenciamos 0s desenraizamentos expressos na flexibilidade,
na liquidez, na superficialidade das relag6es ja abordadas.

Nessa correlacdo, ha que se estabelecerem estudos de caso, escapando de
generalizagcbes, de enquadramentos. Os estudos de casos possibilitam a
identificacdo dos sujeitos, seus percursos, trajetérias, significados e significantes. Ao
observarmos as trilhas dos sujeitos, € possivel visualizarmos 0s recursos
mobilizados, as habilidades conquistadas, as competéncias adquiridas, as
construcdes, as rupturas; enfim a tessitura de seus lacos, redes, de suas historias.

Por fim, acreditamos que mesmo percorrendo esse caminho, ndo sera
possivel prescindir de um olhar para as instituicdes, para o Estado e para o
mercado, negligenciados por Granovetter. Nesse sentido, abre-se outro leque de
debate, que nos aponta para um préximo artigo.

Notas

* Adriana Lucinda de Oliveira é doutora em Politicas Publicas, professora adjunta na
Universidade Federal do Parana — UFPR/Setor Litoral no curso de Servigo Social. Tem
mestrado em Desenvolvimento Regional pela Universidade Regional de Blumenau e em
Servico Social pela Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC. E-mail:
adrilucinda@gmail.com

** | uiz Everson da Silva € doutor, professor adjunto na Universidade Federal do Parana —
UFPR/Setor Litoral no curso de Licenciatura em Ciéncias e atua também no quadro
permanente do Programa de Pos-Graduacdo em Desenvolvimento Territorial Sustentavel da
UFPR. E-mail: luiz_everson@yahoo.de

! Podemos exemplificar os avancos no desenvolvimento de regides como o Vale do Silicio
ou da Terceira Italia, bem como as mudancas das orientacdes adotadas pelo Banco Mundial
a partir da década de 80, ao constatar a ineficiéncia de adotar o mesmo receituario para
diferentes paises em desenvolvimento, haja vista suas peculiaridades sociais, culturais,
demograéficas, histéricas, politicas. Esses exemplos evidenciam que ndo basta uma analise
econbmica para compreender a realidade, é preciso o aporte das outras dimensfes que
estdo "encrustadas” entre si.

2 Ao longo desse ensaio adotaremos os termos imbricacdo, encrustacdo e enraizamento
como sinénimos de embeddedness.

3 Corseuil, Santos e Foguel (2001) através de um modelo paramétrico do tipo logit
multinomial, realizaram um o estudo com foco nos fatores determinantes das escolhas dos
jovens entre estudo e trabalho no Brasil, em comparagéo aos jovens de outros paises da
América Latina. Os principais resultados foram: o grau de instrucdo dos pais dos jovens
exerce forte influéncia sobre a alocagéo do tempo desses entre trabalho e estudo para todos
0s paises analisados. Assim, quanto maior o nivel de educagédo de seus pais, maior sera a
probabilidade de dedicagéo aos estudos, independente do sexo do jovem.
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